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Cientos de estudiantes compitieron por se

1

TALENT). EN

BUSCA

DE

LOS MEJORES

YOUNG BUSINESS TALENTS DESPIERTA
EL ESPIRITU EMPRESARIAL A TRAVES
DE UN AVANZADO SIMULADOR

NURIA GONZALEZ | 1504
m Estudiantes leoneses podran
participar en una nueva edi-
cion del certamen Young Bu-
siness Talents, que permite a
los jovenes dirigir sus propias
empresas en Internet gracias al
uso de un avanzado simulador
de tercera generacion.

Estd dirigido a centros educa-
tivos y a estudiantes, con eda-
des comprendidas entre los 15
y los 21 afios. Ademads, y como
novedad, la participacion se am-
plia este afio a cuarto de la ESO
y grado superior de los ciclos
formativos (Formacion Profe-
sional), ademas de Bachillerato
y grado medio que ya participa-
ron en la edicién anterior. El tor-
neo dard inicio en noviembre y
habr4 cuatro fases online antes

de llegar a la final presencial que
se celebrard en marzo de 2013, y
en la que se repartiran un total
de 20.000 euros. El plazo de ins-
cripcion comienza el dia 1.

Los equipos participantes
competirdn a nivel regional y
se enfrentardn a los mejores
equipos de cada regién en la
final nacional. Durante la com-
peticién, los alumnos tendran
que crear y gestionar su propia
empresa virtual gracias al uso
de un avanzado simulador co-
mo los que emplean las univer-
sidades y escuelas mds presti-
giosas del mundo y cedido de
forma gratuita por Praxis MMT.
Su director, Mario Martinez, se-
fiala que este tipo de iniciativas
«acercan a los jovenes al mun-
do empresarial, les permiten

r los mejores empresarios en la pasada edicién. oL

entenderlo mejor y, por lo tan-
to, ayuda a orientar, generar vo-
caciones y fomentar la cultura
empresarial».

Para convertirse en los mejo-
res empresarios virtuales de Es-
pana, los participantes irdn acu-
mulando puntos en cada una de
las fases del torneo segiin vayan
tomando una serie de decisio-
nes relativas a la produccion, las
finanzas, los recursos humanos
y el marketing.

Para ello, los alumnos accede-
rin al simulador a través de la
web del torneo (wwwyoungbu
sinesstalent.com) y el sistema
(capaz de procesar 113 decisio-
nes por operacion, el triple que
un simulador convencional) de-
terminari los resultados de ca-
daempresa en funcion de lo que
haga la competencia.

Young Business Talents ha
sido concebido como una he-
rramienta gratuita para que el
profesorado pueda ensefiar a
sus alumnos a gestionar una
empresa sin riesgos, contribu-
yendo a la creacién de futuros
emprendedores. Con este labo-
ratorio experimental de la eco-
nomia y la gestién de empresas,
los centros educativos pueden
dinamizar sus clases con el valor
afadido de la préctica, y orien-
tar eficazmente a los estudiantes
en su futuro académico y pro-
fesional, algo que no tiene claro
mas del 30% del alumnado.




