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Los estudiantes andaluces relegan
a la Ultima opcidn ser su propio jefe

Ser funcionario es la mejor salida para el 36% de jovenes de 15 a 21 afios,
frente a un 35% que quiere ser asalariado y un 29% que se plantea emprender

I Campanario

SEVILLA

»Tienen entre 15 y 21 afos y
cursan 4° de ESO, 1° y 20 de
Bachillerato y ciclos medios y
superiores de FP, y cuando se
les pregunta por su futuro la-
boral muchos de estos jovenes
siguen tentados por la estabili-
dad que supuestamente apor-
ta ser un trabajador de lo pi-
blico.

Sobre la base de 7.142 en-
trevistas, el informe Young Bu-
siness Talents 2014 arroja res-
puestas diversas en funcion
de la comunidad auténoma a
la que pertenezcan y en el ca-
so de la andaluza, la opcion
preferida ante la dicotomia
funcionario-emprendedor es
sin duda la primera. Al menos
para el 36,2 por ciento de los
estudiantes de Andalucia, los
segundos por detras de caste-
llano-manchegos (el 39 por
ciento) que la ven la mejor sa-
lida de futuro. Mientras, el 35
por ciento se decanta por tra-
bajar como asalariado en una
empresa privada y apenas el
28,8 por ciento responde que
su deseo seria trabajar por
cuenta propia, el indice mas
bajo de las ocho comunidades
que forman parte del estudio,
que coloca en el 34,8 por cien-
to la media espafiola de em-
prendimiento. Resulta un por-
centaje bastante superior al de
madrilenos (26,9) y catalanes
(27,8).

&Y en qué sector economico
te gustaria trabajar? El 44,6
por ciento cita los servicios
publicos, al mismo nivel (44

®acceso

Un total de 7.142 jovenes han participado en la encuesta sobre las mejores opciones de futuro. /El Correo

ELDATO

Los jovenes
castellano-
manchegos
son los que
mas desean
ser funciona-
rios (39%); los
segundos, los
andaluces.

por ciento) que los servicios
privados, aunque marcan dis-
tancias con la industria (solo
la menciona el 8,3 por ciento)
y se reduce al 3 por ciento
quien piensa en la agricultura
y ganaderia.

A pesar de esa busqueda de
la estabilidad, si ha calado el
mensaje entre los mas jovenes
de que ya no es tan facil en-
contrar trabajo al lado de casa.
En este aspecto, los andaluces
se sitiian por encima de la me-
dia en disposiciéon a cambiar
de ciudad y de pais para mejo-
rar sus opciones futuras, de
modo que el 90,4 por ciento

de ellos dice si a la movilidad
geografica, aunque si tuvieran
que mudarse al extranjero, lo
harian a Estados Unidos (cita-
do por el 25,6 por ciento) y el
Reino Unido (24,3). A mas dis-
tancia seleccionan Alemania
(13 por ciento), Francia (11 por
ciento) e Italia (8,7). Pero si se
trata de la mejor ciudad para
hacerlo -exceptuando la pro-
pia- al 28 por ciento de los en-
cuestados Madrid les resulta
la mas atractiva, junto a Lon-
dres (12,3), Nueva York (8,1),
Barcelona (7,2) y de forma mas
minoritaria, Paris, Berlin y Los
Angeles.

No solo les preocupa el fu-
turo laboral, sino que son
conscientes de la importancia
de poner en practica la teoria
durante sus estudios. El 78,8
por ciento participante en el
estudio de Nivea, Esic y Voda-
fone Yu, comenta que es im-
portante o esencial para su
formacion.

En un marco mas amplio,
el europeo, los jovenes espa-
foles son los que mas se plan-
tean ser funcionarios como
mejor opcion de futuro con un
32 por ciento, por encima de
italianos (17 por ciento), grie-
gos (13) y portugueses (11). m
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